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О Т Ч Е Т КОМИССАРА И Г Р Ы

Условные обозначения соревнований: 
ПЛ - женская Премьер-лига; МСЛ-1, МСЛ-2, МСЛ-3 - мужская Суперлига (дивизионы 1,2,3); ЖСЛ-1, ЖСЛ-2 - женская Суперлига (дивизионы1,2); МКР, ЖКР - Кубок России (мужчины, женщины), ДЮБЛ-Ю, ДЮБЛ-Д - детско-юношеская баскетбольная лига (юноши, девушки).
	Лига:
	Дата:
	Город:

	Игра №:
	Время:
	Арена:

	Команда «А»:__________________________________
Цвет игровой формы: __________________________
	Команда «Б»:___________________________________

Цвет игровой формы: ___________________________

	Счет матча

	(итоговый,

по периодам)
	
	
	
	
	
	
	
	
	(итоговый,

по периодам)
	
	
	
	
	
	
	
	


	ОЦЕНКИ СУДЬЯМ-СЕКРЕТАРЯМ И СТАТИСТИКАМ

	Должность
	Фамилия И.О., судейская категория
	Оценки

	Секретарь
	
	5
	4
	3
	2

	Помощник секретаря (табло)
	
	5
	4
	3
	2

	Секундометрист
	
	5
	4
	3
	2

	Оператор времени для броска
	
	5
	4
	3
	2

	Судья-информатор
	
	5
	4
	3
	2

	Оператор-статистик
	
	5
	4
	3
	2

	Статистик
	
	5
	4
	3
	2

	Статистик
	
	5
	4
	3
	2

	Оператор видеоповтора
	
	

	Комментарии по работе судей-секретарей и статистиков:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	ИТОГОВЫЕ ОЦЕНКИ СУДЬЯМ

	Должность/
позиция
	Фамилия, имя, категория, город
	Оценка
	Рекомендация по позициям

	 Старший судья
	1
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	-

	 Судья 1
	2
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	-

	 Судья 2
	3
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	-

	Комиссар
	

	ВИДЕОАНАЛИЗ РАБОТЫ СУДЕЙ ИГРЫ

	Характеристики работы судей
	Старший судья
	Судья 1
	Судья 2

	А. Качество определения фолов и нарушений (в т.ч. игрового времени, времени для броска, замен, тайм-аутов и т.п.)

	1
	Без ошибок  = 4,0
	
	
	

	2
	=  0,1N (N – количество ошибок, не повлиявших на результат игры)
	
	
	

	3
	=  0,5M (M - количество ошибок, которые могли очевидно повлиять на результат игры)


	
	
	

	4
	Наличие ошибки/ошибок, непосредственно повлиявшей (-их) на результат игры = 2,0
	
	
	

	Итоговая базовая оценка = 4,0 – (сумма строк 2-4)
	
	
	

	Б. Психологические характеристики, управление игрой

	Психологическая устойчивость, контроль  напряженной игры, прошедшей до конца в равной борьбе (от 0 до 0,3).
	
	
	

	Психологическая устойчивость, контроль игры,  частично прошедшей в равной борьбе           (от 0 до 0,2).
	
	
	

	Психологическая устойчивость, контроль   несложной игры, закончившейся со значительной разницей в очках (от 0 до 0,1).
	
	
	

	Пропуск очевидных (даже по видео) поведенческих нарушений, нерешительность, неготовность к обострению игры, влияние зрителей. (от -0,1 до -1,0).
	
	
	

	Потеря контроля над игроками, тренерами, сопровождающими лицами. Незнание Правил, Регламента. (от -1,1 до -2,0).
	
	
	

	В. Механика

	
	Органичные перемещения, занятие требуемых позиций на протяжении всей игры. Выразительная жестикуляция (от 0,2 до 0,3).
	
	
	

	(Единичные погрешности)
	Несвоевременная ротация, в позиции Ведомого судьи, нахождение далеко от требуемой позиции / невыразительная информативная жестикуляция (от 0 до 0,1).
	
	
	

	(Повторяющиеся ошибки)
	Ошибки в ротации, неправильный выбор позиции в роли

Ведущего, Центрального, Ведомого судьи. Статичность. Ошибки при судействе не в зоне своей ответственности. Плохая не выразительная жестикуляция (от -0,1 до -0,2).
	
	
	

	Г. Взаимодействие с партнерами и судейским столом

	Отличное взаимодействие с партнерами (ряд случаев существенной помощи в их зонах большей ответственности, поправка очевидной ошибки партнера и т.д.), прекрасное взаимодействие с судейским столом (постоянный контроль замен, перерывов, поправки показаний) ( 0,2 ).
	
	
	

	Хорошее взаимодействие с партнерами (подсказка при обращении по оценке ситуации в их зонах большей ответственности, психологическая поддержка и т.д.) постоянное взаимодействие с судейским столом ( 0,1 ).
	
	
	

	Замечания по взаимодействию с партнерами, с судейским столом. Отсутствие помощи партнерам в ситуациях в их зонах ответственности (от 0,0 до -0,2).
	
	
	

	Д. Физическая подготовка 

	Прекрасная физическая подготовка. Спортивность. Мобильность на протяжении всей игры, отличные перемещения при быстрых прорывах (от 0,1 до 0,2).
	
	
	

	Стандартная физическая подготовка, хорошие перемещения и выносливость (0).
	
	
	

	Недостаточная/плохая физическая подготовка, избыточный вес, замечания по скорости перемещений, скоростной выносливости, общей выносливости. Недостатки в технике бега. Проявление усталости (от -0,1 до -0,2).
	
	
	

	ИТОГОВАЯ СУММАРНАЯ ОЦЕНКА = (сумма разделов А, Б, В, Г, Д)
	
	
	


Обозначения позиции судей:
Вщ - Ведущий;  Вд - Ведомый; Ц - Центральный
	Время записи на DVD/время матча
	Номер и позиция судьи, оценка ситуации (+; -)
	А,Б,В,Г,Д
	Игровая ситуация

(*если эпизод в игре представляет интерес для создания методических материалов, выделите его цветом)

	1-ый период

	
	
	
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2-ой период

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	3-ий период

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	4-ый период

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Дополнительный период

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	ОБЩИЕ ЗАКЛЮЧЕНИЯ И МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ

	Старший судья:

	Положительные качества:


	Качества, которые необходимо совершенствовать:


	Судья 1:

	Положительные качества:


	Качества, которые необходимо совершенствовать:



	Судья 2:

	Положительные качества:


	Качества, которые необходимо совершенствовать:


	КОММЕНТАРИИ О КАЧЕСТВЕ ВИДЕОЗАПИСИ

	


	ОТЧЕТ КОМИССАРА НАПРАВЛЕН ПО ЭЛЕКТРОННОЙ ПОЧТЕ

	Получатели
	Фамилия, имя
	Адрес электронной почты
	Дата отправления

	Старший судья
	
	
	

	Судья 1
	
	
	

	Судья 2
	
	
	

	Просмотровая комиссия
	Михайлов Сергей (ответственный секретарь)
	vprosmotr@russiabasket.ru
	

	
	Кунявский Григорий (Председатель) - в случае, когда базовая  и/или итоговая оценка  равна 2,9 и ниже)
	gkun@mail.ru
	

	Департамент профессионального баскетбола
	Смолякова Мария  (мужские лиги)
	men@russiabasket.ru
	

	
	Панова Анастасия  (женские лиги)

	women@russiabasket.ru
	

	
	Моргунов Никита  (в случае протеста)
	direktorat@russiabasket.ru
	


*Примечание: видео-нарезки игровых эпизодов, представляющие интерес для создания методических материалов, следует направлять в учебно-методическую комиссию РФБ по адресу: fedordmitriev@yandex.ru


Подпись
Фамилия И.О. комиссара
